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Aviso (extrato) n.° 12015/2013

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo de 5 de setembro
de 2013, foi o procedimento concursal comum para preenchimento de
um posto de trabalho na categoria de assistente de oncologia médica
da carreira médica hospitalar — area de exercicio hospitalar, aberto
pelo aviso n.’ 11067/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 171, de 5 de setembro de 2013, anulado.

17 de setembro de 2013. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
207259986

Deliberagao (extrato) n.° 1748/2013

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria-Pombal, E. P. E., de 1 de agosto de 2013, foi a Natalia da Silva
Martins, técnica especialista, do mapa de pessoal deste centro hospi-
talar, autorizada a acumulagio de fungdes privadas na “Santa Casa da
Misericordia — Pombal”.

17 de setembro de 2013. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
207259475

Deliberagao (extrato) n.° 1749/2013

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria-Pombal, E.P.E., de 25 de julho de 2013, foi ao Dr. Antdnio
Manuel da Silva Baptista Santiago, assistente graduado sénior, do mapa
de pessoal deste centro hospitalar, autorizada a acumulacéo de fungdes
privadas na “Figueiramed — Servigos de Satde, L.%”.

17 de setembro de 2013. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
207259442

Deliberagao (extrato) n.° 1750/2013

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria-Pombal, E. P. E., de 25 de julho de 2013, foi a Patricia Silva
Santos Pedrosa, enfermeira graduada do mapa de pessoal deste centro
hospitalar, autorizada a acumulagio de fungdes publicas na Escola Su-
perior de Satde — Instituto Politécnico de Leiria, no periodo de 27 de
maio a 5 de julho de 2013.

17 de setembro de 2013. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
207259426

Deliberagao (extrato) n.° 1751/2013

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria-Pombal, E. P. E., de 25 de julho de 2013, foi a Dr.* Olivia Andril
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de Matos, assistente graduada do mapa de pessoal deste centro hospita-
lar, autorizada a acumulagédo de fungdes ptiblicas, fungdes docentes, na
Escola Superior de Saude — Instituto Politécnico de Leiria, no periodo
de 14 de setembro de 2013 a 13 de setembro de 2014.

17 de setembro de 2013. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
207259401

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1752/2013

Lista de classifica¢iio final do Ciclo de Estudos Especiais de Neuro-
pediatria do Centro Hospitalar de Lisboa Central, EPE, aberto
pelo Aviso n.° 5742, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.” 40 de 25-02-2011.

Por deliberagdo do Conselho de Administragédo do Centro Hospitalar
de Lisboa Central, EPE, proferida na sessao de 04-09-2013, foi homo-
logada a ata de classificaggo final do Ciclo de Estudos Especiais de
Neuropediatria, aberto pelo Aviso n.° 5742/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2.? série, n.° 40 de 25-02-2011, pelo que se faz publica
a lista dos médicos aprovados e respetivas classificagdes obtidas no
referido Ciclo de Estudos Especiais:

Dr. Paulo Miguel Rego Sousa — 19,1 (dezanove valores e um décima)
Dr.* Susana Marques de Azevedo Rocha — 19 (dezanove valores)

17 de setembro de 2013. — O Diretor da Area Estratégica de Recursos
Humanos, Anténio Romano Delgado.
207258965

DOCAPESCA — PORTOS E LOTAS, S. A.

Aviso n.° 12016/2013

Para cumprimento do artigo 13.°-B, do Decreto-Lei n.® 300/2007, de
23 de agosto, que obriga os orgdos de gestdo das empresas publicas a
darem a conhecer, anualmente, em aviso a publicar na 2.* série do Didrio
da Republica, as informagdes constantes das alineas @) a /), don.° 1,
do referido artigo, vem a Docapesca Portos e Lotas, S. A. solicitar a
publicacdo da seguinte informacgao respeitante ao ano de 2012:

a) A estrutura dos seus Conselhos de Administragdo e do Conselho
Geral e de Supervisdo, quando exista: e,

b) A identidade dos administradores e dos membros do Conselho
Geral e de Supervisdo, quando exista:

Mandato II (a partir de 16 de fevereiro de 2012)

Cargo Orgio social Data da eleigao Mandato
Conselho de Administracao
Presidente. ........... .. ... it José Apolinario Nunes Portada .. ................. ... 16-02-2012 | 2012/2014
Vogal ..o Maria Isabel Ferreira Pinto Guerra ................... 16-02-2012 | 2012/2014
Vogal ... Pedro Manuel Viegas da Silva Ferreira . . .............. 16-02-2012 | 2012/2014
Fiscal Unico
Efetivo . ... Abreu & Cipriano, Auditores, SROC .................
Joao Amaro Santos Cipriano . . ...................... 16-02-2012 | 2012/2014
Suplente . ........ ... ... Carlos Alberto Antunes Abreu. . .....................
Mandato I (até 16 de fevereiro de 2012)
Cargo Orgio social Data da elei¢do Mandato
Conselho de Administracao
Presidente. . ........ . ... .. i Maria Adelaide Torradinhas Rocha . .................. 29-04-2008 | 2008/2010
Vogal ... Jodo Manuel de Sousa Santos Reis . .................. 29-04-2008 | 2008/2010
Vogal ... Jodo Francisco Ferreira da Fonseca. .................. 29-04-2008 | 2008/2010
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Cargo Orgio social Data da elei¢do Mandato
Fiscal Unico
Efetivo..... ... Abreu & Cipriano, Auditores, SROC ................. 29-04-2008 | 2008/2010
Jodo Amaro Santos Cipriano . . ......................
Suplente . ........ ... Carlos Alberto Antunes Abreu. . .....................

Tendo o mandato I dos érgéos sociais da Docapesca terminado em
31 de dezembro de 2010, manteve-se em fungdes até a elei¢do dos novos
orgaos sociais que se realizou em 16 de fevereiro de 2012.

¢) Os processos de selegdo dos administradores independentes, quando
existam, e, sendo caso disso, dos membros do conselho geral e de
supervisao;

Nao aplicavel.

d) Os principais elementos curriculares e as qualificagdes dos ad-
ministradores;

Mandato 2012/2014

Presidente — José Apolinario Nunes Portada
Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Direito, advogado com inscri¢do na Ordem dos
Advogados suspensa a seu pedido.

Atividade Profissional:

Desde 16 de fevereiro de 2012, Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo da Docapesca Portos e Lotas, S. A.

De 07 de janeiro de 2010 a 16 de fevereiro de 2012 foi Diretor Geral
das Pescas e Aquicultura e Gestor do PROMAR — Programa Opera-
cional das Pescas.

Entre 25 de outubro de 2005 e 20 de outubro de 2009 foi presidente da
Camara Municipal de Faro. No mesmo periodo, por ineréncia de fungoes,
integrou a administragdo da empresa municipal Mercado Municipal de
Faro, S. A., a assembleia geral da empresa Mercado Abastecedor do
Algarve — MARE, S. A. e a Sociedade Polis — Ria Formosa.

Foi deputado a Assembleia da Repuiblica entre 2002 e 2005, integrando
as Comissoes Parlamentares de Economia e Financas, de Agricultura e
Pescas e a Subcomissio Parlamentar de Turismo.

Foi Secretario de Estado das Pescas no XIII Governo Constitucional,
desde 4 de outubro de 1998 e no XIV Governo Constitucional.

Entre 2 de fevereiro de 1993 e 3 de outubro de 1998 foi deputado ao
Parlamento Europeu, integrando as Comissdes de Agricultura, Desen-
volvimento Rural, Comissio das Pescas ¢ Comissdo de Meio Ambiente,
Saude Publica e Defesa do Consumidor, bem como a Delegagio parla-
mentar paises do Magreb e para as relagdes com os paises da ANASE e
Republica da Coreia. Foi igualmente Questor no Parlamento Europeu.

Foi coordenador e presidente da Associagdo Académica da Faculdade
de Direito de Lisboa entre 1982 e 1983.

Vogal — Maria Isabel Ferreira Pinto Guerra
Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Biologia

Atividade Profissional:

Desde 16 de fevereiro de 2012 — Vogal do Conselho de Adminis-
tracdo da DOCAPESCA, Portos e Lotas, SA, com o pelouro das in-
fraestruturas.

Janeiro de 2007 a fevereiro de 2011 — Vogal do Conselho Diretivo
do Instituto Portuario e Transportes Maritimos (IPTM, 1. P.) responsavel
do pelouro das Obras e Ambiente.

1997/2007 — Auditora Ambiental Adjunta (1997) e Auditora Am-
biental (1998) da Auditoria Ambiental do Ministério do Equipamento,
Planeamento e Administracdo do Territorio (MEPAT) /Ministério das
Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes (MOPTC).

1982/1996 — Empresa Geral do Fomento, SA EGF, SA e EGFSAGE,
SA. Empresa Geral do Fomento — Servigos de Apoio, Gestdo e de
Estudos, S.A (a partir de 1989), empresa resultante de reestruturagio da
mesma, como técnica na area Ambiente ¢ Ordenamento do Territorio,
(Planos Diretores Municipais, Estudos de Impacte Ambiental e Estudos
Sectoriais)

1979/82 — Técnica do Instituto das Participagdes do Estado, IPE,
iniciando a atividade na area da aquacultura, transferindo-se mais tarde
para a empresa comparticipada pelo IPE -ICTIOGAL -Técnica e Co-
mércio, SARL.

1978/1979 — Exerceu fungdes técnicas, na Diregdo Geral de Ordena-
mento e Gestdo Florestal (DGOGF), Ministério de Agricultura e Pescas,
na Divisdo das Aguas Interiores, onde tinha realizado o seu estagio de
fim de curso (1976/1977).

1977 — Maio a Novembro — Estagio no Laboratoire Maritime de
Arcachon — Université de Bordeaux (Prof. Pierre Lasserre) na area da
fisiologia dos peixes migradores com interesse para a aquacultura.

1976 — Escola Secundaria de Mafra como professora eventual do
11.°, Grupo B

Membro da Associagdo dos Auditores dos Cursos de Defesa Na-
cional — Instituto de Defesa Nacional desde 2005, tendo pertencido a
Diregao da Associagao entre 2005/2007 e 2007/2009.

Membro da Associagao Portuguesa de Avaliagdo de Impactes (APAI),
desde 2008.

Membro da Ordem dos Bidlogos n.° 86, desde 1998.

Vogal — Pedro Manuel Viegas da Silva Ferreira
Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Gestdo e Administragdo de Empresas pelo Instituto
Superior de Economia (ISEG)

Formador certificado pelo Instituto do Emprego ¢ Formagao Pro-
fissional

Atividade Profissional:

Desde 16 fevereiro de 2012, Vogal do Conselho de Administragao da
Docapesca Portos e Lotas, S. A.

Diretor Financeiro na Docapesca — Portos e Lotas, S. A. (janeiro1992
a fevereiro 2012)

Técnico Superior, Chefe de Departamento de Gestdo Financeira (a
partir de janeiro de 1988) e Assessor do Conselho de Administra¢do na
Docapesca — Portos e Lotas, S. A. (agosto 1984 a janeiro1992)

Membro da Ordem dos Economistas (n.° 2290)

e) Quando seja o caso, os cargos ocupados pelos administradores
noutra empresa;

Nenhum dos membros do Conselho de Administragdo da Docapesca
Portos e Lotas, S.A exerce fungdes noutra empresa.

/) A competéncia, as fungdes e 0 modo de funcionamento de todas as
comissdes especializadas dentro do conselho de administragdo e, sendo
caso disso, do conselho geral e de supervisdo;

Nao Aplicavel

2) As remuneragdes totais, fixas e variaveis, auferidas por cada um
dos administradores, em cada ano, bem como as remuneragdes auferidas
por cada membro do 6rgdo de fiscalizagéo;

Estatuto Remuneratorio — Mandato 11
(a partir de 16 de fevereiro de 2012)

Conselho de Administragao

Nos termos dos contratos de gestdo assinados, o Presidente do Conselho
de Administragdo aufere a remuneragao que foi fixada na ata da Comissao
de Fixag@o de Remuneragdes da Docapesca, datada de 25 de maio de 2006,
ou seja, 0 vencimento mensal iliquido de € 3.719,08, pago 14 (catorze) vezes
por ano, e 0 abono para Despesas de Representagao de € 1.301,68, pago 12
(doze) vezes por ano, valores aos quais se aplicam as redugdes remunerato-
rias constantes da Lein.® 12-A/2010, de 30 de junho, da Lein.® 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e da Lein.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, sempre que
aplicaveis a Docapesca, e eventuais redugdes remuneratorias futuras se apli-
caveis, durante a vigéncia do contrato. O vencimento mensal e 0 abono para
Despesas de Representagio, liquidos das redugdes aplicaveis, do Presidente
do Conselho de Administra¢do totalizam o montante de € 4.292,75.

Em cumprimento do preceituado no n.° 1 do artigo 21.° e no ar-
tigo 29.° da lei do OE/2012, ndo houve lugar a atribui¢do de subsidios
de férias e de natal, nem de remuneragdes varidveis de desempenho.

Nos termos dos contratos de gestao assinados, os vogais do Con-
selho de Administracdo auferem a remuneragdo que foi fixada na
ata da Comissdo de Fixagdo de Remunerag¢des da Docapesca, datada
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de 25 de maio de 2006, ou seja, o vencimento mensal iliquido de
€ 3.233,98, pago 14 (catorze) vezes por ano, e o Abono para Des-
pesas de Representagao de € 970,20, pago 12 (doze) vezes por ano,
valores aos quais se aplicam as redugdes remuneratérias constantes
da Lein.® 12-A/2010, de 30 de junho, da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, sempre que
aplicaveis a Docapesca, e eventuais redu¢des remuneratoria futuras
se aplicaveis, durante a vigéncia do contrato. O vencimento mensal
¢ o abono para Despesas de Representacdo, liquidos das redugdes
aplicaveis, dos Vogais do Conselho de Administragdo totalizam o
montante de € 3.604,93.

Em cumprimento do preceituado no n.° 1 do artigo 21.° e no ar-
tigo 29.° da lei do OE/2012, ndo houve lugar a atribuicdo de subsidios
de férias e de natal, nem de remuneragdes varidveis de desempenho.

Outras Regalias ou Beneficios

Beneficios sociais de aplicagdo generalizada a todos os colaboradores
da sociedade:

Seguro de Vida

Seguro de Saude

Seguro de Acidentes Pessoais
Seguro de Acidentes de Trabalho, e
Subsidio de Alimentagio,

nos termos em vigor na empresa para os restantes trabalhadores.

Os prémios de gestdo (remuneragdo variavel) previstos nos contratos
de gestdo dos membros do Conselho de Administragdo encontram-se
suspensos de acordo com a alinea a) do artigo 29.°, da Lei n.° 64-B/2011.

Fiscal Unico

Remuneragdo por servigos prestados de Revisdo Legal de Con-
tas — 1.135,00 Euros por més, doze meses por ano.
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Estatuto Remuneratério — Mandato I
(até 16 de fevereiro de 2012)

Conselho de Administragao

No periodo que decorreu de 1 de janeiro a 16 de fevereiro de 2012,
as remuneragdes do Conselho de Administragdo, conforme determinado
na Declaracdo sobre a Politica de Remuneracdo emitida pela Comissao
de Fixacgdo de Remuneragdes em 5 de maio de 2010, foram:

Presidente Remuneracédo de 4.834,81 Euros, 14 vezes por ano;
Demais regalias aprovadas constantes do Mapa de Remuneragdes
Vogais Remuneragao de 4.065,57 Euros, 14 vezes por ano;
Demais regalias aprovadas constantes do Mapa de Remuneragdes

Estes valores foram reduzidos pela aplicagdo da Lei n.° 12-A/2010
de 30 de junho, que implica uma reducdo de 5 % nas remuneragdes
dos gestores publicos, ¢ da Lei n.° 55-A/2010 de 31 de dezembro, que
implica a redugdo da remuneragdo fixa mensal iliquida de acordo com o
artigo 19.° daquela lei. Apos a aplicagdo destas redugdes, a remuneragio
bruta mensal auferida pelo Presidente foi de 4.133,76 Euros e a remune-
ragdo bruta mensal auferida pelos vogais foi de 3.494,32 Euros.

Outras Regalias ou Beneficios

Beneficios sociais de aplicagdo generalizada a todos os colaboradores
da sociedade:

Seguro de Vida

Seguro de Satde

Seguro de Acidentes Pessoais, e

Seguro de Acidentes de Trabalho.

nos termos em vigor na empresa para os restantes trabalhadores.

Fiscal Unico

Remuneragao por servigos prestados de Revisdo Legal de Con-
tas — 1.135,00 Euros por més, doze meses por ano.

Remuneragées e outras regalias (valores ano de 2012)

Conselho de Administragéao

Mandato | — Remuneragées em 2012 (de 1 de janeiro a 16 de fevereiro)

Remuneragdo Total ........... ... ... i,
Encargos com beneficios sociais

Segurosdesatide . ............ .
Seguro de Acidentes Pessoais ... ............ ... ... ......
Outros — Seguro Acidentes de Trabalho. ... ...............

Parque Automovel

Modalidade de Utilizagdo . ............. ...,
Marca e modelo da viaturade servigo. .. ..................

Viatura de Servigo
BMW 320d

Presidente Vogal Vogal
Adelaide Rocha Jodo Reis Jodo Fonseca
13.090,25 € 9.747,49 € 11.292,40 €
26,19 € 26,19 € 26,19 €
40,41 € 40,41 € 40,41 €
39,92 € 33,31€ 33,31 €

Viatura de Servigo
VW Passat 1.9tdi

Viatura de Servigo
VW Passat 2.0tdi

Ano Viatura . ... ..ot 2005 2006 2000
Outras Regalias e Compensacdes
Plafond mensal atribuido em comunica¢des moveis. . ........ 90,00 € 90,00 € 90,00 €
Mandato Il — Remuneragdes em 2012 (de 16 de fevereiro a 31 de dezembro de 2012)
Presidente Vogal Vogal

José Apolinario

Isabel Guerra Pedro Ferreira

Remuneragdo Total .............. ... ... ...
Subsidio de refei¢ao

Encargos com beneficios sociais . . ......................
Segurosdesatide ............. i
Seguro de Acidentes Pessoais ... .......................
Outros — Seguro Acidentes de Trabalho. ... ..............

Parque Automovel
Modalidade de Utilizagdo .................cooviuninn..
Marca e modelo da viaturade servigo. . ..................
Ano VIatura . ... ..ot
Outras Regalias e Compensacgodes
Plafond mensal atribuido em comunicagdes moveis ........

Viatura de Servigo

44.921,20 € 37.754,03 € 37.754,03 €
815,57 € 789,95 € 1.880,00 €
183,34 € 183,34 € 183,34 €
282,84 € 282,84 € 282,84 €
301,73 € 254,49 € 254,49 €

Viatura de Servigo Viatura de Servigo

BMW 320d VW Passat 2.0tdi Skoda Octavia 1.6
2005 2006 2000
75,00 € 75,00 € 75,00 €

Em cumprimento do preceituado no n.° 1 do artigo 21.° e no ar-
tigo 29.° da lei do OE/2012, ndo houve lugar a atribuigdo de subsidios
de férias e de natal, nem de remunerac¢des variaveis de desempenho.

Os membros do Conselho de Administragdo ndo dispdem de cartdes
de crédito da empresa nem sao reembolsados de quaisquer despesas que
caiam no ambito da representagdo pessoal.
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No ano de 2012, o Fiscal Unico auferiu a quantia de € 13.620,00.

Os elementos discriminados relativos as remuneragdes e demais rega-
lias estdo disponiveis para consulta no sitio da Direcdo Geral do Tesouro e
Finangas — Setor Empresarial do Estado (www.dgtf.pt/sector-empresarial-
-do-estado-see) e no sitio da empresa (www.docapesca.pt)

h) Outros elementos que sejam fixados em resolucéo do Conselho
de Ministros.

Nao Aplicavel.

16 de setembro de 2013. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, José Apolindrio Nunes Portada.
207255376

PARTE H
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 12017/2013

Faz-se publico que, o Dr. Hélder Farias Antunes Farinha, candidato
classificado em 1.° lugar, no concurso para assistente de medicina geral
e familiar, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 128, de 5 de
julho de 2013, néo aceitou o referido lugar.

13 de setembro de 2013. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Anténio Vieira Pires.
207254485

ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO SOUSA
Aviso n.° 12018/2013

Renovaciao de comissao de servico

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 02 de agosto de 2013, e nos termos dos artigos 23.° e 24.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, aplicada & administracdo local pela Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, se procedeu a renovagdo das comissdes de
servigo da licenciada Maria de Fatima Vaz Osorio Rodrigues da Fonseca,
no cargo de Coordenadora da Area Financeira, ¢ do licenciado Carlos
Manuel Valinhas Gomes dos Reis, no cargo de Coordenador da Area de
Planeamento e Gestao Estratégica, por um periodo de trés anos, ambas
com efeitos a partir do dia 04 de outubro de 2013.

2 de agosto de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Dr. Alberto Santos.
307240463

MUNICIPIO DE BEJA

Edital n.° 925/2013

Jorge Pulido Valente, presidente da Camara Municipal de Beja:

Torna publico o pedido de aprovagdo da alteragdo ao loteamento
da Zona Central do Bairro Nossa Senhora da Conceigao, freguesia de
S. Salvador em Beja e pertencente a Caritas Diocesana de Beja.

A Camara Municipal de Beja procede a abertura de um periodo de
discussdo publica a aprovagdo da alteracdo do loteamento, conforme
previsto nos n.” 1,3 e 4 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.® 380/99, de 22 de
setembro, por remissdo do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 555/99,
de 16 de dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 04 de junho e pela Lei n.° 60/2007 de 4 de setembro.

Mais se informa que o periodo de discussao puiblica da aprovagao da altera-
¢ao do loteamento ¢ de 15 dias, apds a publicacdo do presente edital no Didrio
da Republica, podendo os interessados consultar o respetivo processo no balcao
de atendimento da Camara Municipal sito na Rua de Angola n.° 5 em Beja.

As reclamagdes, observagdes ou sugestdes deverdo ser apresentadas
por escrito, até ao final do mencionado periodo.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso e outros de
igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

29 de agosto de 2013. — O Presidente da Camara Municipal de Beja,
Jorge Pulido Valente.
307219111

MUNICIPIO DE BRAGA

Aviso n.° 12019/2013

Listas unitarias de ordenacao final

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo atual, torna-se publico que

encontram-se afixadas nos lugares de estilo do municipio, edificios do
Convento do Populo e da praga do municipio e disponivel na pagina
eletronica, as listas unitarias de ordenagao final dos seguintes proce-
dimentos concursais comuns para ocupagdo de postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, abertos por aviso
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 108, de 05 de junho de
2013, bem como na bolsa de emprego publico e pagina eletronica da
Céamara Municipal, e no Jornal de Noticias do dia 07 de junho:

1 Posto de trabalho, area de atividade de agao social;
1 Posto de trabalho, area de atividade de apoio a comunidade de
emigragao e imigragao.

Nos termos, dos n.*4 e 5 do citado artigo 36.°, ficam notificados todos
os candidatos dos referidos procedimentos concursais, incluindo os que
tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo,
de que as listas de ordenagéo final, foram homologadas por despachos
do Sr. Presidente de 06 e 11 de setembro de 2013, respetivamente para
o procedimento concursal da area de atividade de ag@o social e da area
de atividade de apoio a comunidade de emigracéo e imigragao.

12 de setembro de 2013. — O Presidente da Camara, Francisco
Soares Mesquita Machado.
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Aviso n.° 12020/2013

Nos termos do prescrito no n.° 11, artigo 21.° da Lei n.° 64/2011, de
22/12, adaptada a administracdo local pela Lei n.° 49/2012 de 29/08,
tornam-se publicas as seguintes nomeacdes em cargos dirigentes:

José Pedro Pires Machado, nomeado chefe de divisao administrativa,
por despacho do Sr. Presidente de 11 de setembro de 2013, conforme
o previsto no n.° 9, artigo 21.° da Lei n.° 02/2004, de 15/01, na redagdo
dada pela Lei n.° 64/2011, de 22/12, adaptada a administragdo local
pela Lei n.° 49/2012, de 29/08, em comissdo de servigo pelo periodo
de trés anos.

Fundamentagdo — no ambito do procedimento concursal para pro-
vimento do cargo de chefe de divisdo administrativa, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 148, de 02/08/2013, parte J1, no jornal
“Jornal de Noticias”, de 28/07/2013, bem como na bolsa de emprego
publico, a 02/08/2013, foi selecionado o candidato acima referido, por
possuir o perfil mais adequado para o exercicio das fungdes atribuidas
a referida divisdo, conforme o mencionado na ata de avaliagdo do jari
do procedimento concursal, elaborada em 02 de setembro de 2013, da
qual consta a proposta de nomeagao.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado:

Curriculo académico

Especializagdo em Administragdo Publica na Universidade do Minho
em 2011.

Licenciado em Administragdo Publica pela Universidade do Minho
em 2003.

Curriculo profissional

Em julho de 2013, ¢ nomeado chefe de divisdo administrativa, em
regime de substituigdo.





